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“Teilen Sie unsere Vision einer modernen Bildung” 
   Dkfm. Bernhard Goldmann – Geschäftsführer   jjjjjjjjjjjj              

Was Ihnen e-teaching Medien bringen: 
 
• bessere Kontrolle und Nachvollziehbarkeit des Lernerfolgs 
• mehr Interesse der Teilnehmer 
• Möglichkeit, Unterlagen einfacher zur Verfügung zu stellen 
• Informationen einfacher zu verbreiten 
• Softwareübergreifende Hilfe, für effizientere Anwendung 
• größeren Lernerfolg mit Blended Learning 



 
 
 
 
Mitarbeiterkommunikation und -weiterbildung werden im 21. Jahrhundert immer 
wichtiger. Besonders Mitarbeiter in Schlüsselpositionen müssen kontinuierlich 
informiert und geschult werden.  
  
Die Unternehmen des 21. Jahrhunderts passen sich an diese Anforderungen an und 
werden daher zunehmend mit unterschiedlichen e-teaching  Medien ausgestattet. 
 
Renox Audiovision bietet eine große Auswahl an e-teaching Ausrüstungen. Folgen Sie in 
Gedanken unserem Musterunternehmen um mehr über den Einsatz zu erfahren: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 In den Seminar- und Besprechungsräumen sind interaktive 
Whiteboards montiert: 
 
So lässt sich der Vortrag um eine interaktive Komponente ergänzen. 
Mit interaktiven Whiteboards können Sie auch digitale Inhalte, wie 
Powerpoint-Präsentationen oder Bilder, Webinhalte und noch vieles 
mehr, mit Ihren Anmerkungen und Ideen ergänzen. Interaktive 
Whiteboards sind somit auch hervorragend für 
Kundenpräsentationen und Brainstormings geeignet. 
 
Damit werden Sie Ihre Kunden und Seminarteilnehmer 
beeindrucken und Ihren Erfolg verstärken. 

1  Im Eingangsbereich und vor Seminarräumen befinden sich  
Digitale Schwarze Bretter.  
 
Anzeigesysteme, die Kunden, Mitarbeiter  
und Schulungsteilnehmer informieren: wo Seminare stattfinden,  
sowie generell über Dinge, die sonst per Aushang verteilt wurden. 
 
Egal ob Sie über die Quartalszahlen, über den Sicherheitskurs im 
Raum E042, über neue Richtlinien oder über das Essen in der Kantine 
informieren  wollen, alles ist möglich. Einfach, zentral und ohne  
Kopierkosten. 

3  Wissensüberprüfungen werden mit Hilfe von Votingsystemen durchgeführt.  
 
So kann festgestellt werden, ob alle Teilnehmer den Vortrag verstanden haben. 
Zudem können so die Teilnehmer stärker in den Vortrag eingebunden werden. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5    Auf den PCs ist eine Softwareübergreifende Hilfesoftware installiert, 
welche Kontextbezogen erkennt wo sie sich gerade befinden und was 
für Hilfestellungen zu diesem Feld, bzw der Software zur Verfügung 
stehen. 
 
So wir z.B. in Outlook angezeigt, wie Telefonnummern bei Ihrem 
Unternehmen eingegeben werden sollen. Bei Ihrem 
Buchhaltungsprogramm wird im Feld der Kundenummern 
angezeigt, wie diese aussehen sollen und es ist ein Hilfevideo 
hiterlegt, welches die Anlage von Kunden im Allgemeinen erklärt. 
 

6   Zur vertieften Online-Fortbildung werden Streaming Media 
Programme und e-learning-Erstellungs-Tools eingesetzt. So kann 
einfach das Material erstellt werden, mit dem Mitarbeiter schnell 
und interessant geschult und gebrieft werden. 
 
Mit Streaming Media wird ein Vortragender vollsynchron, 
zusammen mit seinem Bild, seinem Ton und seiner Präsentation 
aufgezeichnet. E-learning Inhalte können mit dem entsprechenden 
Tool schnell, ohne notwendige Schulungen erstellt werden. 

4 Jedes interaktive Whiteboard ist auf einer 
höhenverstellbaren Halterung montiert. Dadurch können 
sowohl kleine als auch große Personen gut auf den Boards 
schreiben. 
 
Jede Halterung ist sowohl als Wandhalterung, als auch als 
mobile Halterung vorhanden, damit Boards auch in Räume 
geschoben werden können, bei denen eine Wandmontage 
nicht möglich ist. 
 
So wird die Nutzung der interaktiven Whiteboards 
optimiert. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Wir sind nun am Ende des Rundgangs angekommen,  
es waren sicher auch Anregungen für Ihr Unternehmen 
dabei, rufen Sie uns an! 
 
 
 
 
 
Gerne kommen wir zu Ihrem Unternehmen oder Sie besuchen uns in unserem Schauraum 
und lassen sich Sie die vorgestellten Medien präsentieren. 
 
 
Renox Audiovision Handels-und Filmproduktions-Gesellschaft m.b.H. & Co KG  
 
Die Firma Renox wurde 1968 gegründet und ist in Österreich ein bekanntes Unternehmen im 
Bereich der Kommunikationstechnik. 
 
Seit mehr als 40 Jahren importieren, liefern und montieren wir audiovisuelle Geräte.  
Unsere Schwerpunkte sind die Planung und Ausstattung von Konferenz- und 
Schulungsräumen, Beamer, Bildungsmedien, komplette Tonanlagen, Mediensteuerungen und 
Videokonferenzanlagen. 
  
Zu den Auftraggebern zählen Behörden, Ministerien, Universitäten, Schulen, Krankenhäuser, 
Unternehmen aus dem Bereich Handel, Gewerbe, Industrie u.v.m.  
 
Im Betrieb sind verantwortlich tätig: 
Dkfm. Veronika Goldmann 
Dkfm. Bernhard Goldmann 
 
Verantwortlich für e-teaching Medien: 
Ing. Daniel Goldmann 
 
 
 

7        Um alle Lernaktivitäten zu koordinieren und zu  
      verwalten wird ein Learning Management System (LMS) 

eingesetzt. 
 
 Durch das LMS kann der Lernfortschritt jedes  
 Schulungsteilnehmers mitverfolgt werden und können 

die Kurse verwaltet und mit Inhalten gefüllt werden. 
 
 So behält man immer den vollen Überblick. 

Ing. Daniel Goldmann 
e-teaching Medien 

Erfahren Sie mehr auf 
www.renox.at 
 
Für Sie erreichbar:  
Tel. 01 505 16 18 0  
Fax. 01 505 16 18 32 
Mail: renox@renox.at 


